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Két orszag, két ut: Minimalbérrel él6k
adodterhei és jo(1)léte Irorszagban és
Magyarorszagon

A tanulmany az egyediilallo, gyermektelen allampolgarok minimalbérének ado-
terhelését alapul véve vizsgalja az Irorszag és Magyarorszag kozotti kiilonbségeket.
2004. majus 1. 6ta szamos valtozas kovetkezett be mindkét orszag adorendszerében,
amelyek jelentosen befolyasoltak a két orszag allampolgarainak add- és jarulék-
terhelését, és hatast gyakorolhattak az adézok jé(1)1étére is. A kutatas eredményei
alapjan mindkét orszagban szignifikans, erés, pozitiv iranyu linearis korrelacids
kapcsolat fedezhet6 fel a kiemelt évek vonatkozasiaban a jollétet szamszeriisito
emberi fejlettségi index (HDI) és az egyediilallok minimalbérének effektiv terhei
kozott. Irorszagban a kétkulcsos és progressziv jovedelemadé-rendszer, a bonyolul-
tabb tarsadalombiztositasi rendszer és az 6t kiilonb6z6 afakulcs ellenére az egye-
diilallok effektiv terhelése - a kiilonféle kedvezményeknek készonhetéen - joval
kisebb, mint hazankban. A stabil, progressziv adopolitika tehat pozitiv hatast gya-
korol a szegényebb ad6z6i réteg jollétére.

Journal of Economic Literature (JEL) kod: H20, H24.

Tarsadalmunk jelenlegi formaja addkra épiil, s az adok hatnak a tarsadalom tagja-
ira (Adams [1993], Saez-Stantcheva [2016]). Az adorendszer és a tirsadalom kozotti
kapcsolat feltérképezése a kutatok szamara kifogyhatatlan vizsgalati targyként szol-
galt az elmult évtizedekben, am ezen kutatasok homlokterében els6sorban az adé-
zOk kulturdja (Richardson [2007]), illetve viselkedésiik kiilonféle aspektusai alltak,
mint példaul az adézdok adofizetési moraljanak (Luttmer-Singhal [2014], Deglaire
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és szerzbtdrsai [2021]), jogkovetd addzdi magatartasanak (Kirchler [2007], Kirchler
és szerzdtdrsai [2008], Kogler és szerzdtdrsai [2013], [2015]) vagy az addcsalasra hatd
tényezéknek (Korndorfer és szerzétdrsai [2014], Owusu és szerzdtdrsai [2022]) a fel-
tarasa. Az eddigiekben kevesebbet foglalkoztak az adérendszernek az adofizetGkre
gyakorolt kozvetlen vagy kozvetett hatasaival. Az ez iranyu kutatdsok egy-egy szi-
kebb témara, példaul az adérendszer és a migracio kozotti kapcsolatra (Kleven és szer-
z6tdrsai [2020]), az adoknak a fligg6ségekre gyakorolt hatasara (Gordon-Sun [2015],
Behuinovd és szerzétdrsai [2023]) vagy a vagyonadoknak a jolétre gyakorolt hatasara
(Loffler-Siegloch [2021]) 6sszpontositottak.

Az addterhelésnek - vagyis annak, hogy az allam altal kiszabott adoterhek milyen
mértékben vonjak el az addalany pénziigyi forrasait az altala realizalt jovedelembdl -
az addfizetSk jolétére és jollétére' gyakorolt 4ltaldnos hatdsét az eddigiekben empi-
rikusan nem, csupan elméleti szinten vizsgaltak (Saez-Stantcheva [2016], Adachi-
Fabinger [2022], Shettigar és szerzdtdrsai [2023]).

Tanulményunk célja, hogy empirikus eszkozokkel Magyarorszag és [rorszag pél-
ddjan mutassuk be az egyediilallo, minimalbérért dolgoz6 maganszemélyek adoter-
helésében mutatkozo kiilonbségeknek a jollétre gyakorolt hatasat. A vizsgalt célcso-
port az adoteherben bekovetkezett valtozasoknak legkiszolgaltatottabb ad6zoi kort
alkotja. Két olyan orszagot valasztottunk ki, amelyek a 20. szazad elején gazdasagtor-
téneti szempontbol hasonlé alapokrdl indultak, de adépolitikai dontéseik jelentésen
eltérd iranyban haladtak. A témavalasztasban fontos szerepet jatszott a két vizsgalt
orszag némileg hasonlé térténelmi multja. Irorszég az Egyesiilt Kiralysédggal, mig
Magyarorszag a Habsburg Birodalommal volt uniéban a 20. szazad elején (Clarke
[2014], Paksa-Nagy [é. n.]). Mindkét orszag szegény tagallamként lépett be az Eurdpai
Unidba (Eurdpai Unié [é. n. a], Eurépai Unid [é. n. b]); Irorszég 1973-ban, Magyar-
orszag 2004-ben. A 2022-es egy fore jutd real-GDP-adatok alapjén viszont Irorszdg
a 2. legtehetdsebb tagallam, mig Magyarorszag a 23. helyen all (Eurostat [2025b]).
Ezért érdemesnek tinik megvizsgalni a szigetorszagban alkalmazott eltéré adopoli-
tikai megoldasokat, hogy azonositsuk az esetleg atvehet6 jo gyakorlatokat, annadl is
inkdbb, mivel [rorszdg kimagaslé eredményeket ért el a jélléti mutatdk tekintetében
is (Eurostat [2025b], UNDP [2024Db]).

Az empirikus vizsgalatok soran — amelyeket az egyediildllé minimalbért kere-
s6kre korlatoztunk - egyrészt a nemzetkozi szakirodalomban alkalmazott egy fére
jutd ado- és jarulékterhelést (tax burden) vettiik figyelembe, mdsrészt a magan-
személyek jollétének mérésére az ENSZ altal szamitott emberi fejlettségi indexet
(Human Development Index, HDI) hasznaltuk fel. Megvizsgaltuk a maganszemé-
lyek add- és jarulékterhelése, a HDI és az egy f6re jutd real-GDP mint joléti mutatd
kozotti kapesolatot is.

Az altalunk szamitott korrelacios kapcsolat szorossaga jol szemlélteti, hogy a gaz-
dasagpolitikai dontések és a realgazdasag milyen hatdssal vannak az dllampolgarok

' A jolét az anyagi és gazdasagi teljesitményt méri (példaul az egy fére jutd redl-GDP-vel), mig
a jollét az életmindség atfogdbb dimenzioit igyekszik bemutatni (példaul az egészséget, az oktatast és
a varhatd élettartamot). Ez utobbi leggyakrabban hasznalt mutatéja az emberi fejlettségi index (HDI).
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jo(Dlétére. A kutatas eredményei alapjan szignifikans, erds, pozitiv linearis korrela-
ci6s kapcsolat fedezhet6 fel a kiemelt évek vonatkozasaban a HDI és az egyediilal-
16k minimalbérének effektiv terhei kozott mindkét orszégban. Irorszdgban az add-
rendszer latszolag bonyolultabb felépitése (kétkulcsos és progressziv jovedelemado-
rendszer, bonyolult tdrsadalombiztositasi rendszer, 6t kiillonb6z6 afakulcs) ellenére
is — a kiilonféle kedvezményeknek koszonheten — az egyediilallok effektiv terhelése
joval kisebb, jollétiik szintje pedig magasabb, mint Magyarorszagon.

A maganszemélyek add- és jarulékterhelése

A munka adédterhelésének vizsgalatara szamos megkozelités 1étezik (De Haan és szer-
z6tdrsai [2003], Onaran és szerzétdrsai [2012]). Az OECD 1975 6ta szolgaltat informa-
ciot a béreket terhel6 addk tekintetében a ,tipikus” munkavallalékra vonatkozoan.
Az azéta eltelt évek soran az ad6ék (tax wedge) szamitasainak modszertana fokozato-
san fejlédott, killondsen a figyelembe vett jovedelemtipusok és csaladtipusok korének
bévitésével (Heady [2003]). Az addék az dsszes kozteher (a munkavallalok és a mun-
kaltatok altal fizetett személyi jovedelemadd és tarsadalombiztositasi jarulék) és a tel-
jes bérkoltség hanyadosa (OECD [2019]). Mas szerzdék az implicit addkulcs segitsé-
gével mérték az addterhelést, amely a ténylegesen beszedett adoknak az adéalaphoz
vald aranyat tiikrozi (Mendoza és szerzétarsai [1994], Onaran és szerzdtdrsai [2012],
Rievajova és szerzitarsai [2018]).

Ha a maganszemélyeket terhelé adok mértékérdl teljes képet szeretnénk kapni,
nem tekinthetiink el az dltaldnos forgalmi adétdl (az Eurépai Unié hivatalos széhasz-
nalataban a hozzaadottérték-adotol), hiszen ez az adénem a végsé fogyasztokat ter-
heli (Lukovszki [2023]). Jelen tanulmdny alapjat a Rogers-Philippe [2011] altal kidol-
gozott add- és jarulékterhelési mutat6 (individual’s real tax rate) 2011-es valtozata
képezi. A mutato kifejezésre juttatja, hogy a bruttd realbér mekkora része keriil be
- kiilonféle elvondsok formajaban - a koltségvetésbe. Ez a mutatd azonban nemcsak
a maganszemélyek, hanem a munkaltatok tarsadalombiztositasi terhét is figyelembe
veszi. A mutatd elénye tovabba, hogy a becsiilt altaldnos forgalmi adot (estimated
value-added tax) is magaban foglalja. Rogers-Philippe [2011] az afabevételek becslé-
sére egy sémat dolgozott ki: a feltételezett lakhatasi koltség a nettd bér 35 szazaléka;
a maradék 65 szézalékanak a felére vetitik az adott orszag altalanos fakulcsat.” Pél-
daul 2011-ben egy magyar dolgozo esetében a nett6 bérének 32,5 szazalékat szoroz-
tak be 0,25-tel. A szerz6k hangsulyoztak, hogy a mutatojuk alulrdl becsiili a vald-
sagban kialakuld afaterhet. A lakhatasi koltségek kiilon kezelése azonban nem vezet
pontos eredményhez: az Eurépai Unié orszagaiban ugyanis a tagallamok nem biz-
tositjak egységesen afamentesen a kozszolgaltatasokat. A tanulmanyban vizsgalt
évek koziil 2016-ra érhetdk el adatok a kozszolgaltatasokra vonatkozo feltételezett
afakulcsszintr6l. Az Eurostat adatbazisdanak tantusaga szerint Magyarorszagon volt
a legmagasabb (25,2 szdzalékos) a becsiilt afakulcs, mig Irorszégban a harmadik

* A tanulményban &ltalinos dfakulcson a legmagasabb (,normél”) kulcsot értjiik.
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legalacsonyabb (3,5 szazalékos) (Eurostat [2025c¢]). Jol lathato, hogy a Rogers és Phi-
lippe altal alkalmazott becsiilt afakiadas a valds afakiadast nem ugyanolyan arany-
ban torzitja a két orszagban.

Rogers és Philippe az ad6- és jarulékterhelési mutatojuk kialakitasakor az OECD
[2011] atlagfizetésre vonatkozé informacidit vették alapul. Az OECD altal kozzétett
dokumentumban az addék mutatoja szerepel, amely a becsiilt afakiadast nem tartal-
mazza, elénye azonban, hogy nemcsak az atlagbérre koncentral - példdul az atlagbér
67 szazalékat, illetve 167 szazalékat keres6 maganszemélyek bérére és hazastarsukra
is kalkuldlnak ad6éket (OECD [2011], Rogers-Philippe [2011]).’

[rorszagban csak 2000 6ta létezik minimélbér. Az ir gazdasagpolitika az 4tlag-
bér helyett a median bérre helyezi a hangsulyt (Department of Enterprise, Trade and
Employment [2023]). Az ir minimalbér (17 542,2 euro) az ir atlagbér (39 555 eurd)
44,35 szazaléka volt 2010-ben (Eurostat [2025a], OECD [2011]).

Jo(1)léti mutatok: az emberi fejlettségi index (HDI)
és az egy fore juto real-GDP

Elemzésiink az egyediilallo, gyermektelen minimalbért keresék jollétére 6sszponto-
sit. Az ad6z6i csoport kivalasztasat — amellett, hogy ez az adérendszer véltoztatasai-
nak pénziigyileg leginkabb kiszolgaltatott tarsadalmi réteg — az is indokolta, hogy ez
a csoport az élethelyzetét tekintve viszonylag homogén, és tagjainak jévedelmi hely-
zetét nem befolyasolja példaul a csaladi addzds, a csaladi kedvezmények és a gyerme-
kek utan jard egyéb juttatasok. Az ilyen fokuszalt vizsgalat lehetévé teszi az addpoli-
tikai dontések hatasanak egyértelmtibb feltarasat.

Az emlitett csoport add- és jarulékterhelésének hatasat két mutatdval, a jollétet
megragadé HDI-vel és a jolétet szamszamszerUsit6 egy fére juté real-GDP-vel vizs-
galjuk. A HDI a GDP-nél szélesebb szempontrendszer alapjan rangsorolja az orsza-
gokat. A HDI-t azért dolgoztdk ki, hogy egy orszag fejlettségének értékelésében ne
pusztan a gazdasagi teljesitmény, hanem az emberek és életmindségiik, lehetdségeik
legyenek a kozéppontban (Kerekes [2007], UNDP [é. n.], T6th [2024]).

A HDI harom dimenzidra tagolodik. Az elsé az emberi élet hosszat (és az egészségi
allapotot) szamszer(siti az atlagosan varhato élettartam mutatojaval. A tudas méré-
sével foglalkozé masodik dimenzi6 két elembdl tevédik Ossze. Az egyik az a szam,
amelyik azt mutatja meg, hogy egy gyermek az oktatasi rendszerbe valo belépésé-
nek pillanatdban varhatéan hany évet fog tanulni az adott orszdgban, mig a masik
a 25. életéviiket betoltott személyeknek az adott orszag oktatdsi rendszerében atlago-
san eltoltott idejét szamszerusiti. A harmadik dimenzi6 az adott orszag allampolga-
rainak életszinvonalat szemlélteti az egy fére juté GNI (brutté nemzeti jovedelem)

® Magyarorszagon 2004 és 2010 kozott a havi minimalbér sohasem haladta meg az 4tlagkereset
42,9 szazalékat (KSH [é. n.]); 2010-ben példaul a minimalbér havi 73 500 forint volt, ami a brutté
atlagkereset 36,3 szazalékat jelentette. Emiatt az egyediilallo, gyermektelen, minimalbért keresé
magyar adézdékra nem alkalmazhat6é az OECD-nek az atlagbér 67 szdzalékaval kalkuldl6 2011. évi
szakmai elemzése.
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mutatdjanak felhasznalasaval. Tanulmanyunk szempontjabol a HDI legf6bb hianyos-
saga, hogy csak az orszagok teljes lakossagara szamitjak, vagyis nincsenek jovede-
lemszintek szerinti értékei.

1. H1roTEZIS: A HDI és a gyermektelen, egyediilallo, minimalbért keresd személyek
ado- ésjarulékterhelése kozott szignifikans, erds, pozitiv linedris korrelacios kapcso-
lat all fenn mindkét orszag esetében.

2. HIPOTEZIS: A gyermektelen, egyediilallo, minimalbért keresé személyek ado- és
jérulékterhelése, valamint az egy fére juté real-GDP* kézétt szignifikdns, erds, pozi-
tiv linearis korrelacios kapcsolat all fenn mindkét orszag tekintetében.

3. "HipoTEzis: A HDI és az egy fore jutd real-GDP kozott paronként szignifikans,
erds, pozitiv linedris korrelacids kapcsolat all fenn a két vizsgalt orszagban.

Moédszertan

Egy maganszemély effektiv add- és jarulékterhének meghatdrozasahoz sziikség
van a minimalbérre, a jovedelemadora, a jarulékra és a becsiilt afakiadasra vonat-
kozdé informéciokra. A (bruttd) minimaélbérek adatai az Eurostattdél szarmaznak
(Eurostat [2025a]). 2011-t6l a netté minimalbér a gyermektelen, egyediilallé ir
maganszemélyek esetében az alabbi képlet szerint szamithat6 ki: brutté mini-
malbér - levont jovedelemadd - egyetemes szocialis dij (USC) - jarulékteher
(Revenue Commissioners [2012]). Ezt megel6z6en az USC-vel nem kell szamol-
nunk (1. tabldzat).

A jovedelemadora a két orszagban eltéré megnevezést haszndlunk. Irorszdgban
avalaszthat6 csaladi addzasi forma miatt egyszertien jovedelemadoérol (income tax)
beszéliink, mig Magyarorszagon nincs csaladi adézas a jovedelemadd-rendszerben,
igy magyar kontextusban a személyi jovedelemadé (personal income tax) a helyes
meghatarozds.

Az addjovairas esetében a magyar adatok eurdra torténd atvaltasa a forintban
mért addjovairas és a forintban rendelkezésre allé minimalbér ardnydnak felhasz-
naldsdval tortént. A jarulékteher kalkuldcidja 2016-t6l kezdve Irorszag esetében
koriilményesebb (Department of Social Protection [2016]); ettdl az évtdl kezdve
ugyanis a minimalbért keresdéket is stjtotta jarulékteher, viszont egy specidlis
kedvezményséma alapjan csokkentették a terhiiket, amit részletesen a Fiiggelék
1. tabldzatdban mutatunk be.

A becsiilt afakiaddst a Rogers-Philippe [2011] 4ltal alkalmazott, a fentiekben ismer-
tetett modszer alapjan hatdroztuk meg.

A levont jovedelemadé az addjovairassal csokkentett értéket jelenti; a levont jaru-
lékteher a szigetorszagban 2016-tdl kezdve a jarulékkedvezménnyel csokkentett
értéket takarja. Az igy eléallt netto bér 32,5 szazalékat kell beszorozni az aktualis

* Az egy fore jut6 real-GDP meghatarozasakor az adott évi real-GDP-t elosztjuk az adott évi atlagos
lakossagszdmmal. A kiilonb6z6 orszagokban azonban nem azonos a népszamlalds pontossédga, emiatt
az eredmények nem tokéletesek (Eurostat [20250]).
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&ltaldnos dfakulccsal (Irorszég esetében 2004-ben 0,21-gyel, Magyarorszag esetében
0,25-tel), hogy a becsiilt d4fakiadas mutatdja eléalljon (1992. évi LXXIV. tv., Munka-
iigyi Levelek [2003], Revenue Irish Tax and Customs [2024c]).

A gyermektelen, egyediilalld, minimalbért keresé maganszemély kozvetlen add- és
jarulékterhelését az alabbi modositott képlet alapjan hataroztuk meg:

levont jovedelemado + maganszemély jarulékterhe + becsiilt afakiadas

a maganszemély tényleges bruttd bére

A szamitasok kiinduldsi alapjaként hasznalt, Rogers—Philippe [2011] altal kidol-
gozott képlet nevezdjében a vallalatok bruttd bérkoltsége szerepelt, mig a szam-
laléjaban a vallalatok tarsadalombiztositasi terhei is megjelentek. Elemzésiinkben
azonban egy maganszemély tényleges add- és jarulékterhelésén csak a magansze-
mélyekre kozvetlentil vonatkozd terheket értjiik, igy lehetéség nyilik az adévalto-
zasok maganszemeélyre gyakorolt kozvetlen hatasanak kimutatdsara. A HDI értéke
[0-1] zart intervallumban helyezkedhet el. A ,maganszemély tényleges brutté bére”
kifejezés a 2007 Gszén utjara induld pénziigyi vilagvalsag miatt kiemelendd, a két
orszag gazdasagi vezetése ugyanis tobb évet érintéen a maganszemélyek brutto
bérét ,feltokésitette”, ami kulcsemelés nélkil is bevételndvekedést generalt az
allamkasszajuk szamara (Szilovics [2014]).

A magyar és az ir adorendszer 6sszehasonlito elemzése
2004-t6l napjainkig

Ahhoz, hogy a maganszemélyek adoterhelésében bekovetkezd valtozasokat szamsze-
riisiteni tudjuk, sziikség volt a két orszag addztatasi rendszerén beliil a vizsgalt ado-
z6i kort érinté adonemek atfogod vizsgalatara. Magyarorszag 2004 6ta tagja az Eurd-
pai Unidnak, igy az elemzést ehhez a kezdd idéponthoz igazitottuk (Eurépai Unié
[é. n. a]). A két orszagban a gyermektelen, egyediilallé maganszemélyek minimalbé-
rét sujtd adoterhek 6sszehasonlitasat a nagyobb torvényvaltozasokkal érintett évekre
vonatkozoan az 1. és a 2. tdbldzat szemlélteti.

A 2004. évi (kiindulo) allapot

2004-ben Irorszdgban a maganszemélyek ad6- és jarulékterhelése a kétkulcsos,
progressziv jovedelemadobol, a fizetéshez kapcsolodo, a tarsadalombiztositasi
rendszer alapjan kalkulalt jarulékteherbdl (pay related social insurance, PRSI)
(Department of Social and Family Affairs [2004], Department of Social Protection
[2004]) és a becsiilt afateherbdl allt. A jovedelemado-terhet kétféle tipusu ad6jo-
vairas csokkentette, mig a minimalbérbdl él6k jovedelmére 0 szazalékos effektiv
jarulékkulcs vonatkozott. Az ir 6sszefoglalé tablazatokban a PRSI rendszerben
fizetendé terheket heti, kétheti és havi bontasban kozlik; tanulmanyunkban a havi
adatokbol szarmaztatott éves adatok szerepelnek.
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A szigetorszagban 2004-ben az éves minimalbér az Eurostat [2025a] elsé és maso-
dik félévre elérhetd havi brutté minimalbéradatai alapjan 13 536,9 eurd volt, vagyis
a12000-15 000 euro savba esett. Az 6sszesen 1216 333 egyediil ad6z6 maganszemély
koziil 511 572-nek az éves bruttoé jovedelme nem haladta meg a 15 000 eur6t, ami az
egyediilallok 42,06 szazalékanak felel meg (Revenue Commisioners [2007]).

A 20 szazalékos jovedelemadod-kulcs a bruttd 28 000 eurdig terjedd részre vonat-
kozott, az a feletti részre 42 szazalék volt érvényben. 2004-ben a jovedelemad6-men-
tességi hatar 5210 euro volt 65 éves kor alatt, mig a 65. életévet elérve vagy megha-
ladva 15 500 euré. Irorszégban tehét a nyugdijak nem alanyi jogon mentesek az ad6
aldl (Revenue Commissioners [2007]). Két addjovairas akkor jart, ha valaki a PAYE
(pay as you earn, magyarul: *fizess, amint keresel’) rendszerben dolgozott, amely
a magyarhoz hasonld, a jovedelemadd-eldleg levonasan alapul6 rendszer. Abban az
esetben, ha valaki igazoltan volt egyediilallo, akkor 1520 euré személyi kedvezményre
volt jogosult. Az 1040 eur6 kedvezmény pedig a PAYE rendszerben foglalkoztatot-
tak szamara jart. A két kedvezmény tehat egyditt tette ki a 2560 eurdt (OECD [2004],
Revenue Commissioners [2007]).

[rorszdgban 2004-ben 6sszesen 11 f8csoportot kiilonboztettek meg a jarulék-
teher megallapitdsa soran, ebbdl tanulmanyunkban az A fécsoport adatait hasz-
néljuk fel, mivel a definicidja alapjan ez érinti az ir munkavallalok tobbségét
(Department of Social Protection [2004]). Azok a foglalkoztatottak tartoztak az
A fécsoportba, akik az ipari, a kereskedelmi és a szolgaltatasi szektor valamelyi-
kében dolgoztak, illetve azon kdzalkalmazottak, akiket 1995. aprilis 6-an vagy az
utan kezdtek foglalkoztatni, és a heti fizetésiik elérte a 38 eurdt. 52 hetes évvel sza-
molva a vizsgalt csoport heti minimalbére 2004-ben 260,325 eur6 volt. Az A f6cso-
porton beliil 6sszesen 6 kisebb alcsoportot kiilonboztettek meg; a minimalbérre
az A0 kédjel vonatkozott.

2004-ben a fizetéshez kapcsolddo tarsadalombiztositasi jarulék (PRSI) harom f6
részbdl allt. Az elsé a tarsadalombiztositasi dij, amelynek mértéke fliggott a fize-
tés nagysagatol és attdl, hogy milyen juttatdasokra volt jogosult a maganszemély.
A maésodik részt a kétszazalékos egészségiigyi hozzdjarulas tette ki, amelyet az
Egészségligyi és Gyermekiigyi Minisztérium kapott. A harmadik pedig a munkal-
tatok altal a Nemzeti Képzési Alapba fizetett illeték (National Training Fund Levy),
amely az A és a H f6csoportban 0,7 szazalékos terhet jelentett. A jarulékkulcsok
megallapitasa eltért attdl fliggéen, hogy valaki az allami szektor valamely vallala-
tanal vagy a maganszektorban dolgozott (Department of Family and Social Affairs
[2004], Department of Social Protection [2004]).

[rorszagban dsszesen hdrom éfakulcs volt érvényben 2004-ben. A normal 4fakulcs
21 szazalék volt. 2003 januarjatol az elsé csokkentett kulcs 13,5 szazalék. Az él6allat-
afakulcs volt érvényben (Revenue Irish Tax and Customs [2024b], [2024c]).

Az Eurostat adatai szerint a real-GDP/f6 45 880 eurds értékével a szigetorszag
a 3. volt az EU-tagdllamok rangsordban (2020-as arfolyamon). A HDI értéke 0,888
volt 2004-ben (UNDP [é. n.]), mig az egy fére juté GNI 2017-es 48 571,81 ameri-
kai dollart tett ki.
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A magyar adérendszerben is harom f6 adéteher sujtotta az adézokat 2004-ben.
Sem a vizsgalt idészakban, sem jelenleg nincs csalddi adézas Magyarorszagon,
de a haromkulcsos progressziv személyi jovedelemadd-rendszerben 1évé terhet
(1995. évi CXVII. tv.) kétféle addjovairas mérsékelte (Munkaiigyi Levelek [2004]).
A magyar jarulékrendszer az irhez képest sokkal egyszeriibb volt: csak egy kulcs
volt érvényben 2004-ben (Kazainé-Hollé [2018]). Irorszdghoz hasonléan hazdnk-
ban is volt jarulékfizetési plafon. A becsiilt dfaterhet ugyanugy szamitottuk ki, mint
a szigetorszag esetében.

A magyar minimalbér 2004-ben havi 53 000 forint volt, éves szinten 636 000
forint (KSH [é. n.]). A két adojovairas (az alap- és a kiegészit6) a személyi jovedelem-
adot 0 forintra csokkentette. A minimalbér 18 szdzalékos adoterhe 9540 forint volt,
amelyre elszamolhato volt az alap-addjovairas, a bér 18 szazaléka, de maximum havi
9000 forint. A minimalbér szja-mentességéhez sziikség volt a kiegészité addjova-
irdsra is. A minimalbérre 540 forint kiegészitd addjovairast lehetett igénybe venni,
mert az éves jovedelem nem érte el a 720 000 forintot (Munkatigyi Levelek [2004]).
A bruttd bér 13,5 szazalékat tette ki a jarulékteher 2004-ben, amelynek része volt az
1 szdzalékos munkavallaloi jarulék, a 4 szazalékos egészségbiztositasi jarulék, vala-
mint a nyugdijjarulék, amely 8,5 szazalék volt a nem magannyugdijpénztari tagok
szamara, 0,5 szazalék pedig a magannyugdijpénztari tagok esetében (6k azonban
8 szazalékos kulcst tagdijat is fizettek a magannyugdijpénztarukba). Egy egyediilallo,
gyermektelen, minimélbért keresé maganszemély éves jarulékterhe 2004-ben 85 860
forint volt (1997. évi LXXX. tv., Kazainé-Hollé [2018]), igy az éves netto jovedelme
550 140 forintot tett ki. Az egyediilallé maganszemélyek minimalbére ezzel a 3. és
a 4. jovedelmi decilisbe tartozott, tehat a legszegényebb 21 és 40 szazalék kozotti tar-
tomanyba estek. A 3. és 4. decilisben 6sszesen 115 181 egytagt haztartast talaltunk
(a 3. decilisben 53 902, a 4. decilisben 61 279 f6t); ezek az Osszes egytagu haztartas
12,03 szazalékat tették ki (KSH [2005]).

Magyarorszag esetében a gyermektelen, minimalbért keresé maganszemélyek szja-
kulcsa 18 szazalékos volt, amit az addjovairasok egyiittesen 0 szazalékra csokken-
tettek (Munkaiigyi Levelek [2004], Magyar Allamkincstdr [é. n.])). Az 1. tdbldzatban
lathato, hogy a jarulékkulcs 13,5 szazalék volt. Magyarorszagon harom afakulcs volt
érvényben 2004-ben. Az altaldnos kulcs 25 szazalékot tett ki, mig az els6 kedvezmé-
nyes kulcs 18, a masodik 5 szdzalékos volt (Munkaiigyi Levelek [2003]).

A 10 570 eurds egy fore juto real-GDP-értékkel Magyarorszag az Union belill
holtversenyben a 20. helyre kertilt a mai 27 tagallam korében (1. tdbldzat, Eurostat
[2025b]). Az ir értéknek a magyar csupan a 23,04 szazalékat tette ki. A HDI és a GNI
tekintetében nem volt ekkora az elmaradas: a magyar HDI elérte az ir 90,32 szazalé-
kat, mig az egy fére juté magyar GNI a szigetorszagi értéknek csupan 45,04 szazalékat
tette ki. E két adatbdl lathatjuk, hogy a magyar életszinvonal és tudas joval kozelebb
allt az ir szinthez, mint a gazdasagi fejlettség egy fére vetitett értékei. Az egyediil-
allo, gyermektelen, minimalbért keres6 allampolgarok effektiv add- és jarulékkulcsa
a szigetorszagban 2004-ben 7,84 szazalék volt, mig Magyarorszag esetében a brutto
bér 20,53 szazaléka. A 12,69 szazalékpontos kiilonbség a HDI indexnél tapasztalhatd
kiillonbséghez allt a legkozelebb a jo(1)léti mutatok koziil a két orszag viszonylataban.
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A 2010. évet érintd jelentdsebb viltozdsok

2004 és 2010 kozott Magyarorszag és [rorszég adérendszerében és gazdasagpoli-
tikdjaban egyarant jelentds valtozasok torténtek. A pénziigyi valsagot kovetden,
[rorszagban 2009-t8l (Revenue Commissioners [2012]), mig Magyarorszédgon 2010-
tél vezették be a jovedelemalap felt6késitését, amely a szigetorszagban income
levyként (jovedelemalap-felt6késités), mig hazankban szuperbruttésitasként isme-
retes (Kazainé-Hollé [2018]).

[rorszédgban az income levy 2010-ben 2 szzalékos adéalap-ndvekedést eredménye-
zett, mig a magyar gyermektelen, egyediilallo, minimalbért keresé maganszemélyek
elénytelenebb jovedelemalap-feltokésitéssel szembesiiltek: a szuperbruttositas az add-
alapot 27 szazalékkal novelte meg. A szuperbruttdsitas a munkaltatok terheinek bérbe
vald beépitését jelentette. 2010-ben a magyar munkaltatok terhe a 24 szazalékos kul-
csu nyugdijbiztositasi jarulékbol, a 1,5 szazalékos kulcsu természetbeni egészségbiz-
tositasi jarulékbdl, a 0,5 szazalékos pénzbeli egészségbiztositasi jarulékbol, valamint
az 1 szazalékos kulcst munkaadoi jarulékbdl allt (1995. évi CXVIL tv., Kazainé-Hollo
[2018]), ami 27 szazalékos Osszesitett terhet jelentett. A gyermektelen, egyediilallo,
73 500 forintos minimalbért keres6, Magyarorszagon adézé maganszemély havi
brutté bérébdl képzett jovedelemalapja a feltokésités miatt 93 345 Ft lett, amelynek
a 17 szazaléka 15 869 forint, de az adojovairasi szabalyok miatt ebbél 15 100 forint
volt érvényesithetd (1995. évi CXVIL tv. 33. S, Magyar Allamkincstdr [é.n.]). A 2009.
évinél magasabb alapra kivetett, 1 szdzalékponttal alacsonyabb kulcsu szja (Magyar
Allamkincstdr [é.n.]), a havi 3760 forinttal megemelt adéjovairas (1995. évi CXVIL tv.
33.°§), a valtozatlan jarulékkulcs (Kazainé-Hollé [2018]) mellett a becstilt afakiadas
meértéke is nagyobb lett: a 2009-es atlagosan 22,5 szazalék utan 2010-ben 25 szdzalék
volt az altalanos afakulcs atlagos mértéke (Eurostat [2010]).

Mindezek eredményeképpen a magyar minimalbért keres6k effektiv ado- és
jarulékterhe a 2004-es 20,53 szazalékrol 2010-re 28,92 szazalékra noétt. frorszég-
ban azonban az effektiv add- és jarulékkulcs a szuperbruttdsitas ellenére is csok-
kent, mivel 2010-ben az ado6jévairasok Osszesitett mértéke magasabb volt, mint
a jovedelemadod-fizetési kotelezettség, mig 2004-ben az utébbi meghaladta az
adojovairasok mértékét.

Az 1. tdbldzat 2004-es és 2010-es értékeit Osszevetve megéllapithat6, hogy Iror-
szagban a HDI értéke ndtt, mig a masik két joléti mutatdé csokkent — ellentétben
Magyarorszaggal, ahol mindharom névekedést mutatott. A forint gyengiilése miatt
az euroban mért magyar minimalbér csokkent, mig a forintban mért valtozatlan volt
2010 masodik felében (Eurostat [2025a], KSH [é. n.]).

A 2011-2012. évi jelentbsebb viltozdsok

A két orszag addrendszerében 2011-ben és 2012-ben is jelentds valtozasok kovetkez-
tek be. Az ir adérendszer valtozasai kozott kiemelendd a 2011. janudr 1-jén bevezetett
USC, amely az income levy helyébe lépve 2, 4 és 7 szazalékos kulcsokat alkalmazott
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(Revenue Commissioners [2012]). Emellett 2011-t6] — dsszesen 360 eurdval — csokken-
tették az addjovairasokat (Revenue Commissioners [2013]). A netté minimalbér igy
2010-r61 2011-re 755,19 eurdval csokkent, amelybdl 546,75 eurd az egyetemes szocialis
dij (USC) bevezetésére vezethetd vissza, a fennmaradd részt az atalakitott addjovairasi
szabalyok miatt megjelend jovedelemado-tobblet okozta. 2010-r61 2011-re igy a vizs-
galt ad6zdi kor effektiv adoterhe 6,83-rol 10,84 szazalékra nétt. Az dltalanos forgalmi
ado (hozzaadottérték-adod, value added tax - VAT) 2012-t61 21-r8l 23 szézalékra nétt
(Eurostat [2012], Revenue Irish Tax and Customs [2024b]), ami tovabbi 0,62 szazalék-
ponttal novelte a csoport effektiv terhét.

Magyarorszagon a jovedelemado rendszere 2011-t6l progresszivrél linearis, 16 sza-
zalékos egykulcsos adéra valtott (NAV [2022a], Magyar Allamkincstdr [é. n.]). A jove-
delemado-kulcs egy szézalékpontos csokkentésének hatdsat mérsékelte az adojova-
irds havi maximumadnak csokkentése 15 100 forint/horodl 12 100 forint/hdra (1995.
évi CXVIL tv.). Az érintettek jarulékterhe is valtozott: 17-r6l 17,5 szazalékra nétt
(Kazainé-Holl6 [2018]). Bar a jovedelemalap felt6késitése 2012-t6]l megsziint, az ado-
jovairas megsziintetése 2012-ben jelentds terhet keletkeztetett a minimalbéresek sza-
mara. Az effektiv szja-kulcs a 2010-es 1,05 szazalékrol 2011-ben 4,81, majd 2012-ben
16 szazalékra nétt a vizsgalt addzdi korben. A jarulékteher valamennyi ad6zot érin-
téen 2010-r8l 2011-re 0,5 szazalékponttal, majd 2011-r6l 2012-re tovabbi egy szaza-
lékponttal emelkedett (Kazainé-Hollé [2018]). Az afakulcsot 2012-ben 27 szazalékra
emelték, ezzel Magyarorszag az EU legmagasabb afakulcst orszaga lett, és mind a mai
napig az (European Commission [2021]).

A minimalbérért dolgozd, gyermektelen, egyediilallo ir és magyar maganszemé-
lyek effektiv add- és jarulékterhelése kozotti kiillonbség 2010 és 2012 kozott tovabb
novekedett (22,03-r6l 28,79 szézalékpontra). [rorszégban két év alatt dsszességé-
ben 4,63 szazalékponttal emelkedett a vizsgalt ad6zoi kor effektiv ado- és jarulék-
terhe. Ezzel szemben Magyarorszagon két év alatt 11,33 szazalékpontos jarulékte-
her-névekedést tapasztalhattak a minimalbért keresd egyediilalld, gyermektelen
maganszemélyek. Ezzel parhuzamosan 2010-r6l 2012-re az ir real-GDP/{6 0,41 sza-
zalékkal (180 eurd), a magyar pedig 1,45 szazalékkal (160 euro) nétt. Bar az ir HDI
0,11 szazalékos csokkenést mutatott, mig a magyar 0,48 szdazalékkal emelkedett,
az ir jollét szintje még mindig jelentésen a magyar folott maradt. Hasonlo képet
mutatott a két orszag az egy fére juté GNI alapjan: az ir 3,79 szazalékkal (1728,64
dollarral) esett vissza, szemben Magyarorszag 2 szazalékos (466,47 dollarnyi) néve-
kedésével, amivel csupan minimalis mértékben sikeriilt csokkenteni a két orszag
kozott fennallo kiilonbséget.

A 2014-2015. évi jelentisebb vdltozdsok

[rorszagban a gyermektelen, egyediildllé minimalbért keresék ad6- és jarulékterhe-
lése 2011 és 2014 kozott valtozatlan maradt, mivel az USC kulcsai és jovedelemha-
tarai nem moédosultak. Az éves minimalbér tovabbra is 17 542,2 eurd volt, a 2014-
es USC-teher 546,75 eurdt tett ki. 2015-ben azonban a jogalkotok konnyitéseket
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vezettek be: az USC harom kulcsat (2, 4 és 7 szazalék) kettd (1,5 és 3,5 szazalék)
valtotta fel. Ezaltal az USC-teher 373,74 euréra csokkent, a megel6z6 évinél 173,01
eurdval nagyobb nett6 bért eredményezve. A jovedelemado kulcsa tovabbra is 20
szazalék, az adokedvezmény mértéke pedig 3300 eurd maradt. Az érintett adozoéi
kornek PRSI-terhe tovabbra sem volt, mivel rajuk 0 szdzalékos kulcs vonatkozott
(Department of Social Protection [2015]). A 23 szazalékos afakulcs szintén valtozat-
lan maradt (Revenue Irish Tax and Customs [2024c]).

A 2015-6s nettd bér az USC-konnyités kovetkeztében 16 960,02 eurdra emelke-
dett, a becsiilt afakiadas pedig 1267,76 eurd volt. Az &sszesitett ado- és jarulékteher
1849,94 euréra csokkent, ami 159,98 eurdval alacsonyabb volt a 2012-2014-es szint-
nél. Az effektiv kulcs igy 11,46-r6l 10,55 szazalékra mérséklddott.

Magyarorszagon ezzel szemben az effektiv ado- és jarulékterhelés a gyermektelen,
egyediilalld6 minimalbért keres6k korében 2013 és 2015 kozott nem valtozott (Euro-
pean Commission [2021], Kazainé-Holl6 [2018], NAV [20224], [2022b]), noha a mini-
malbér nominalisan emelkedett (Eurostat [2025a], KSH [é. n.]).

2014-r6l - jorészt modszertani valtozasok miatt — 2015-re drasztikusan, 23,46
szazalékkal emelkedett az ir redl-GDP/f6 adat (és ezzel a szigetorszdg a mai Eurdpai
Uniot tekintve a harmadik helyrél a masodikra lépett elére). Magyarorszagon ezzel
szemben a redl-GDP/f6 ez id6 alatt 4,07 szazalékkal novekedett. Az ir HDI egy év
alatt — 0,65 szazalékkal - 0,924-re nétt, mig a magyar - 0,12 szdzalékkal - visszaesett
0,839-es értékre. Az ir GNI/f6 10,82 szazalékkal (5374,33 dollarral), mig a magyar
3,64 szazalékkal (920,37 dollarral) novekedett a vizsgalt idészakban (2. tdbldzat).

A 2016. évi vdltozdsok

2016-ban az egyediildlld, gyermektelen minimalbért keresék add- és jarulék-
terhelése Irorszdgban névekedett. A minimalbér brutté dsszege 17 542,2 euré-
rol 18 556,2 eurdra emelkedett, ami az effektiv kulcsot 10,55-r61 11,90 szdzalékra
novelte. Bar az USC kulcsai csokkentek (1,5-r81 1 szazalékra és 3,5-r61 3 szdza-
lékra), a minimalbér emelkedése miatt a PRSI rendszerben az érintettek 0 szdzalé-
kos besorolasbdl 4 szazalékos kategoriaba keriiltek. Ennek hatdsat részben enyhi-
tette a bevezetett jarulékkedvezmény, amely a minimalbérre vetitve 160,16 eurds
éves PRSI-terhet eredményezett (Chartered Accountants [2016], Department of
Social Protection [2016], Irish Tax Institute [2023]). Az altalanos afakulcs valtozat-
lanul 23 szdzalék maradt.

Magyarorszagon a vizsgalt csoport adoterhelése 0,91 szazalékponttal csokkent, az
szja-kulcs 1 szazalékpontos csokkentésének kovetkeztében.

A gazdasdgi és tarsadalmi mutatokat tekintve 2015-r8l 2016-ra [rorszégban az egy
fére jutd real-GDP 10 eurdval nétt (60 370 eurdra), mig Magyarorszagon 350 euros,
2,79 szazalékos novekedés volt tapasztalhato (12 880 eurdra). Az ir redl-GDP/f6 2015-
ben és 2016-ban is az EU masodik legmagasabb értéke volt, mig Magyarorszag a 23.
helyen maradt (Eurostat [2025b]). Az ir HDI 0,54 szazalékkal emelkedett (0,929-re),
a magyar HDI pedig 0,48 szdzalékkal javult (0,843-ra). A GNI/f6 értéke Irorszdgban
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6,89 szazalékkal nétt (58 828,87 dollarra), mig Magyarorszagon 4,74 szazalékos nove-
kedést mutatott (27 446,7 dollarra) (Eurostat [2025b], UNDP [2024a], [2024b]). Az
adatok alapjan az ir gazdasag tovabbra is erételjes novekedést mutatott, mig Magyar-
orszag kisebb mértékd fejlédést ért el.

A 2022. évi jelentdsebb viltozdsok

2022-re [rorszégban a gyermektelen, egyediilallé minimalbért keresék ad6- és jaru-
lékterhelése 2016-hoz képest jelentésen novekedett. A brutté minimalbér 21 294
eurdra emelkedett, megkozelitve a jarulékkedvezmény fels6 hatarat. 52 hetes évvel
szamolva az ir minimalbér heti 409,5 eurd volt 2022-ben. Az érintetteknek hetente
2,42 eur6 kedvezmeény jart, igy hetente 13,96 euros fizetési kotelezettségiik kelet-
kezett (2. tabldzat, Department of Social Protection [2016], [2022]). A PRSI-terhelés
0,86 szazalékrol az FI. tabldzatban taldlhato kalkulacid szerint 3,41 szazalékra nétt,
mikozben az USC kulcsai (0,5 és 1 szazalékponttal) enyhén csokkentek. Az effek-
tiv teher igy 11,90-r6l 16,02 szazalékra, vagyis 4,12 szazalékponttal emelkedett.
Az afakulcs 2022-ben nem emelkedett 2016-hoz képest: tovabbra is 23 szazalékos
maradt (Revenue Irish Tax and Customs [2024a], [2024c]).

Magyarorszagon a vizsgalt csoport ad6- és jarulékterhelése valtozatlanul 39,34
szazalék maradt, de a minimalbér nominalis értéke folyamatosan emelkedett.
Az egykulcsos tarsadalombiztositasi jarulék tovabbra is érvényben volt; a jaru-
lékszerkezet egyszertisitése 2020-ban tortént meg (1997. évi LXXX. tv., 2019. évi
CXXIL tv., NAV [2022b]).

Gazdasagi mutatok szerint az ir redl-GDP/f6 2016 és 2022 kozott 53,75 szazalékkal
nott (Eurostat [2025b]), mig Magyarorszagé 25,47 szazalékkal emelkedett. Az ir HDI
0,929-r61 0,950-re, mig Magyarorszagé 0,843-r61 0,851-re emelkedett. Az egy fére jutd
GNI Irorszég esetében kiemelkedd novekedést mutatott: 58 828,87 dollarrdl — 48,68
szazalékkal — 87 467,51 dollarra nétt, mig Magyarorszagé 27 446,7 dollarrdl - 24,59
szazalékkal - 34 195,54 dollarra emelkedett.

A minimalbérek terheinek és a jo(1)Iéti mutatoknak a kapcsolata

Az adédterhelés elemeiben bekovetkezé valtozasok bemutatdsa utan tekintsiik at
aminimdlbér terhei és a jo(1)1éti mutatok kozotti kapesolat szorossagat! A mennyiségi
ismérvek kozotti kapcsolatok szorossagat a Pearson-féle linearis korrelacios egyiitt-
hat¢ segitségével hatarozzuk meg (Sajtos-Mitev [2007]).

A 3. és 4. tabldzat adatai alapjan megallapithato, hogy a HDI és az egyediilallo,
minimalbért keresé maganszemélyek ado- és jarulékterhelése kozott szignifikdns, erds,
pozitiv linedris korreldcids kapcsolat dllt fenn a kilenc vizsgalt évben 5 szazalékos
szignifikanciaszint mellett, tehat az els6 hipotézisiink beigazolédott. A korreldcids
eredmények alapjan az adérendszer véltoztatasai tdrsadalmi szinten is érzékelhet6
hatasokat eredményezhetnek.
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3. tablazat
A minimdlbér terhei, a HDI és a redl-GDP kozotti kapesolat Irorszdgban

HDI Effektiv add- és Real-GDP/16 (eurd,
(0-1) jarulékkulcs (szazalék) 2020-as arfolyamon)

HDI (0-1) Pearson-féle korrelacios 1 0,814** 0,884
egyiitthato
Kétoldali szignifikanciaszint 0,008 0,002
Elemszam 9 9 9
Effektiv Pearson-féle korrelacios 1 0,768*
ado- és egyiitthato
Jarlrlleklfulcs Kétoldali szignifikanciaszint 0,016
(szazalék)
Elemszam 9 9
Redl-GDP/  Pearson-féle korrelacios 1
£6 (eurd, egylitthato
2020-as

p Kétoldali szignifikanciaszint
arfolyamon)

Elemszam 9

* 95 szazalékos megbizhatosagi szint mellett szignifikdns korrelacié (kétoldali).
** 99 szdzalékos megbizhatdsagi szint mellett szignifikdns korrelacio (kétoldali).
Forrds: sajat szerkesztés az 1. és a 2. tdbldzat alapjan.

4. tablazat
A minimalbér terhei, a HDI és a real-GDP kozotti kapcsolat Magyarorszagon

HDI Effektiv add- és Redl-GDP/16 (eurd,
(0-1) jarulékkulcs (szazalék) 2020-as arfolyamon)

HDI(0-1)  Pearson-féle korrelacids 1 0,898™* 0,684
egyiitthato
Kétoldali szignifikanciaszint 0,001 0,042
Elemszam 9 9 9
Effektiv Pearson-féle korrelacids 1 0,478
ado- és egyiitthato
) arl}leklfulcs Kétoldali szignifikanciaszint 0,193
(szazalék)
Elemszam 9 9
Redl-GDP/  Pearson-féle korrelaciés 1
t6 (eurd, egylitthato
2020-as Kétoldali szignifikanciaszint
arfolyamon)
Elemszam 9

* 95 szazalékos megbizhatdsagi szint mellett szignifikans korrelacio (kétoldali).
** 99 szazalékos megbizhatdsagi szint mellett szignifikdns korrelacié (kétoldali).
Forrds: sajat szerkesztés az 1. és a 2. tdbldzat alapjan.
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A mésodik kutatdsi hipotézist elutasitjuk, mivel csupan Irorszag esetében sikeriilt
a gyermektelen, egyediilallo, minimalbért keresé maganszemélyek effektiv ado- és
jarulékterhelése és az egy fére jutd real-GDP kozott szignifikans, erds, pozitiv korre-
lacios kapcsolatot talalni (5 szazalékos szignifikanciaszinten), a magyar adatok ese-
tében nem (3. és 4. tdbldzat). Sajtos és Mitev [2007] alapjan a 68,4 szazalékos Pearson-
téle korrelacios egytitthat6 kozepes erdsséglinek szamit. A két eredmény dsszevetésé-
vel megdllapithato, hogy az adérendszerben tapasztalhato eltérések az anyagi joléten
tulmutato hatdst gyakorolnak tarsadalmi szinten.

A harmadik kutatasi hipotézisiinket, amely a HDI és az egy fére jutd real-GDP
kozott tételez fel szignifikans, erds, pozitiv iranyu korrelacios kapcsolatot, szintén el
kell vetniink, ugyanis csupan Irorszag esetében van pozitiv kapcsolat, Magyarorszag
esetében nem sikertilt ilyet kimutatni (3. és 4. tdbldzat). Ez utobbi okainak feltarasa
tovabbi kutatasok targyat képezheti. Egyel6re csupan feltételezhetjiik, hogy a HDI
alakuldsat olyan tényezdk is er6sen befolyasolhatjak, amelyek nem kapcsolédnak
szorosan a GDP novekedéséhez (példaul az oktatas mindsége, a varhato élettartam,
az egészségligyi ellatas hozzaférhetdsége és mindsége). Ha ezek a tényezdk lassab-
ban fejlédnek vagy stagnalnak, a HDI kevésbé reagal a GDP novekedésére. Mas-
részt Magyarorszagon a GDP novekedését bizonyos agazatok (példaul autégyartas,
osszeszerel$ ipar) domindljak, amelyek nem javitjak kozvetleniil az életmindséget
vagy a tarsadalmi jollétet, mig [rorszagban a GDP novekedésének forrésai (példaul
magas hozzdadott értékd, technologiaigényes iparagak vagy a pénziigyi szolgalta-
tasok) jobban integralédhatnak a tarsadalmi jollétet érint6 szektorokba. Harmad-
részt Magyarorszagon nagy teriileti egyenl6tlenségek figyelheték meg, és a GDP
novekedésének hatasai nem érvényesiilnek egyenletesen az orszag minden részé-
ben, ami akadalyozhatja a HDI javuldsat. A HDI és a GDP kapcsolataban tehat az
orszagspecifikus tényezok jelentds szerepet jatszanak.

Osszegzés

A tanulmény [rorszag és Magyarorszdg maganszemélyeket érint$ kozterheinek ala-
kuldsat vizsgalta az egyediilalld, gyermektelen minimalbért keres6k csoportjara foku-
szalva, hogy szemléltetni tudjuk az adépolitikaban bekovetkezett valtozasok jollétre
gyakorolt hatasat. Az elemzést a személyi jovedelemadd, a tarsadalombiztositasi jaru-
lékok és az afakiadasok hatasat felmérve végeztiik el.

A két orszag adorendszere 2004 dta eltéré palyat kovetett: Magyarorszagon 2011-t6l
egykulcsos személyi jovedelemadd-rendszert vezettek be, mig [rorszdg megtartotta
akétkulcsos, progressziv rendszert. A pénziigyi valsag mindkét orszagban uj terheket
keletkeztetett — Irorszdgban az income levy, Magyarorszagon pedig a szuperbruttd-
sités formajdban —, de ezeket fokozatosan kivezették. A jarulékterhelés Irorszdgban
a 2016-os minimalbér-emelésig nem érintette a vizsgalt adozo6i kort, mig Magyaror-
szagon 2012-ben érte el a maximalis szintjét.

A két orszag altalanos afakulcsai is eltéréen alakultak: Magyarorszagon 2012
Ota 27 szézalék (a legmagasabb az EU-ban), mig [rorszdgban a pénziigyi valsag és
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a koronavirus-jarvany alatt valtoztattak ugyan a mértékét, de az 2021 o6ta 23 szdza-
lékon stabilizalodott.

A minimalbér nomindlis novekedése mindkét orszagban folyamatos volt. Magyar-
orszagon a minimalbér aranya az irhez képest 2004-ben 18,29 szazalék, 2022-ben
pedig 29,46 szazalék volt, ami 11,17 szazalékpontos kozeledést jelentett. Ugyanakkor
amagyar minimalbérrel él6k effektiv terhe kétszeres maradt az irhez képest, ami ked-
vezGtlenebb joléti mutatokhoz vezetett. Magyarorszagon a vizsgalt években megfi-
gyelt folyamatos addterhelés-novekedést olyan gazdasagpolitikai intézkedések okoz-
tak, mint példaul az addjovairas eltorlése és ezzel a minimalbér megadoztatasa, a leg-
szegényebb rétegnek a személyi jovedelemadd-kedvezményekbdl valo kihagyasa. Az
altalanos forgalmi add kulcsanak kétszeri emelése szintén novelte a minimélbérbdl
él6k terheit. Ennek eredményeképpen az effektiv ado- és jarulékkulcs Magyarorsza-
gon jelentésen emelkedett, ami kedvezétleniil befolyasolta a vizsgalt tarsadalmi cso-
port megélhetési lehetéségeit, kiilondsen az ad6jévairas eltorlését kovetden. Irorszig
esetében a kétkulcsos jovedelemado-rendszer és a széles korben alkalmazott ad6jo-
vairdsok miatt a minimalbért kereséket érinté effektiv adoterhelés alacsonyabb szin-
ten maradt, még akkor is, amikor az egyetemes szocialis dij (USC) bevezetése tovabbi
terhet jelentett szamukra. Az ir adozasi és gazdasagpolitika eredményeként az effek-
tivado- és jarulékteher alacsony maradt, igy az [rorszdgban él6 minimélbért keres6k
szamara kedvez6bb megélhetési feltételeket biztositott.

A HDI és a gazdasagi mutatok (real-GDP/f6, GNI/£6) kozotti killonbségek szintén
névekedtek. A magyar HDI az ir érték 90,32 szdzaléka volt 2004-ben, ami gyakorla-
tilag valtozatlan maradt (2022-re 89,58 szazalékra csokkent). A GDP-aranyos kiilonb-
ségek még szembetiindbbek: 2022-ben az egy fére juté magyar real-GDP az ir érték-
nek mindossze 17,41 szazalékat tette ki (mig az indul6 évben 24,66 szazalék volt ez az
érték). Irorszdg gazdasdgi rendszere tehat hatékonyabban tdmogatta a tdrsadalmi és
gazdasagi fejlédést, mig Magyarorszagon a terhek nagy részét a minimalbérrel él6k
viselték, ami korlatozta a joléti mutatok javulasat.

Osszességében az adatok alapjan megéllapithat6, hogy Magyarorszdgon az adé- és
jarulékteher folyamatos emelkedése a joléti mutatok romlasahoz vezetett, mig Iror-
szag esetében az aktiv gazdasagpolitika és az adojovairasi rendszer egyenstlyban tar-
totta a terheket, ami pozitiv hatast gyakorolt a vizsgalt tarsadalmi csoport jolétére.
Onmagiban a minimalbér emelésével nem sikeriilt kozeledniink az EU egyik legte-
hetésebb tagallamahoz, Irorszéghoz. Az egy fére jutd real-GDP, valamint az ad6- és
jarulékterhelés kozotti kapcsolatbol arra kovetkeztethetiink, hogy az adérendszer-
nek az anyagi jolétre gyakorolt hatasa nagyban fligg a gazdasagi szerkezettdl, a jove-
delmek eloszlasatol és az adok felhasznélasanak hatékonysagatol. Az ir adérendszer
kedvezGbb terhelést biztosit a minimaélbért kereséknek, ami 6sztonzdleg hat a telje-
sitményiikre, ez pedig elGsegiti a tovabbi gazdasagi novekedést.

A szigetorszag példaja azt sugallja, hogy a gazdasagpolitika kiszamithatd volta
kulcsfontossdgu. Irorszdgban a a szociélis védéhaloért/védelemért felelés minisz-
térium (Department of Social Protection), adatai szerint a vallalatok tarsadalom-
biztositasi terhe nagyobb, mint a maganszemélyeké, ellentétben Magyarorszaggal.
Hosszu diskurzus folytathaté arrél, hogy vajon az egykulcsos vagy a tobbkulcsos
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jovedelemadd-rendszer a megfelelébb, igazsagosabb, fenntarthatobb-e. A joléti muta-
tokat szemlélve megallapithatjuk, hogy az egykulcsos jovedelemadot alkalmazd
orszagok az Eurdpai Unio alacsonyabb joléttel jellemezhet6 felében helyezkednek el.
Azt azonban meg kell jegyezni, hogy bar Magyarorszagon valoban egykulcsos a sze-
mélyi jovedelemadd-rendszer, a kiilonféle kedvezmények miatt a gyermekek szama-
nak fiiggvényében tobb effektiv személyi jovedelemadd-kulcsot is talalhatunk. Egy
olyan inflaciot kovet adokedvezmény, amelyet a minimaélbért vagy az az alatti jove-
delmet realizalok szamara vezetnének be, nagyban segitené ezt a jovedelmileg kiszol-
galtatott helyzetben 1év6 csoportot. A hatékonyabb adobeszedést a Nemzeti Ado- és
Vambhivatal informatikai fejlesztései mellett a csaladi addzas bevezetése is elsegit-
hetné, amiben Irorszag szintén j6 példéval jar elol.

* ok %

Az eredmények egyértelmiien ramutatnak arra, hogy az adérendszerek nem csupan
gazdasagi, hanem térsadalmi téren is jelentds hatast gyakorolnak. Az Irorszdgban
tapasztalhato pozitiv korrelaciok mogott valoszintileg a gazdasagi ndvekedés gytimol-
cseinek tarsadalmi szempontbol is hatékonyabb felhasznalasa all. Az ir példa egyér-
telmien szemlélteti, hogy a jol megtervezett gazdasagpolitika és az addterhek meg-
feleld strukturaja kedvezd hatassal lehet a tarsadalmi jollétre. Az adérendszer miko-
dési mechanizmusainak tovabbi, mélyrehaté elemzése segithet megérteni, hogyan
lehetne fokozni az elvonasok rendszerének a tarsadalmi jolléthez valo hozzajarulasat.

* ok %

Kutatasunk korlatjai koziil a minta nagysagat kell kiemelniink. Csupan két orsza-
got vizsgaltunk, és az id6horizont nem volt egybefiiggé. A jovében egyrészt cél-
szerli lenne egybefiiggd iddszakot vizsgalva, az orszagok korét bdvitve egy panel-
adatallomany épitése, amellyel a multbeli adatok alapjan megbecsiilhetd lenne az
addztatds valtoztatasainak tarsadalmi jollétre gyakorolt jovobeli hatasa. Masrészt
a tovabbi kutatasok szempontjabol érdemes lehet a vizsgalati kort nem kizardlag
az egyediilallo, gyermektelen minimalbérbdl élékre sztikiteni, hanem a tarsada-
lom szerkezetét jobban titkroz6 csoportokra is kiterjeszteni. Példdul a termékeny-
ségi mutatdk alapjan relevans lehet az egy- vagy kétgyermekes csaladok adoter-
heinek 6sszehasonlitasa, mivel ezek a csoportok mindkét orszag tarsadalmanak
jelentdsebb részét fedik le.

Tovabbi kutatasi iranyként azonosithatjuk a jolléti mutatok tagabb korének beépi-
tését a vizsgalatba, mivel a HDI és a minimélbért keres6k adoterhelése kozott pozi-
tiv, erds linearis korrelaciés kapcsolat volt kimutathato, igy a jolléti mutatok korének
bévitésével pontosabb képet kaphatunk az addrendszerben bekovetkezé valtozasok
tarsadalmi hatasarol.

Ezen tulmenden az adérendszernek a tarsadalmi jollétre gyakorolt hatasat a koz-
szolgaltatasok minGsége is befolyasolhatja, ugyanis a nagyobb addteher, amennyiben
magasabb kozszolgaltatasi mingséget eredményez, feltételezhet6en nem érinti hatra-
nyosan az adozdkat, ha a teljes jollétet vizsgaljuk. Ezért a kozszolgaltatasok mindsége
és a korrupcio mértéke (amely a kozszolgaltatasok eldl viszi el az adofizetSk pénzét)
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befolydsolhatja a két tényezd kapcsolatat. Ezen tényezdk beépitése a vizsgalatba
tovabbi kutatasok alapjat képezheti.

A vizsgalat eredményeit befolyasolhatjak az egyes orszagok kozteherviselési kul-
tarajabol fakado eltérések is. Magyarorszag esetében a multban tapasztalhaté magas
munkaltatdi jarulékterhek kovetkeztében jelentds mértékii volt a fekete- és sziirke-
foglalkoztatds aranya. A feketefoglalkoztatds a munkavallalok be nem jelentését, mig
a sziirkefoglalkoztatas azok minimalbéren (esetleg részmunkaidében) valé bejelen-
tését és bériik egy részének ,,zsebbe fizetését” jelenti. Ez a gyakorlat torzithatja a sta-
tisztikdkat, és ezaltal a joléti és jolléti mutatdkat is, hiszen a hivatalosan minimal-
béren foglalkoztatottak szama nem feltétleniil tiikrozi a tényleges jovedelmi helyze-
tet. A jogalkotd valasza erre a jelenségre az éldmunka kozterheinek mérséklése volt,
amelyet elsésorban a munkaltatoi terhek csokkentésével kivantak elérni. E folyamat
egyik latvanyos eredménye az volt, hogy a minimalbér adémentességének id6sza-
kaban ugrott meg jelentésen a minimalbéren bejelentett munkavallalok szama, ami
jol mutatja az adémoral és az addpolitikai 1épések kozotti osszefiiggést. Ugyanak-
kor e pozitiv elmozdulas ellenére sincs teljes 0sszhangban a tényleges bérkidramlas
a bevallott jovedelmekkel: a fogyasztas magasabb szinten van, mint amit az aggregalt
jovedelmi adatok alapjan varnank. A fentiek alapjan megéllapithatjuk, hogy az ado-
moral szintén hatast gyakorol a vizsgélat eredményeire, tehat ennek modellbe illesz-
tése (objektiv mérészamok alapjan) a jovoben szintén indokolt lehet.
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F2. tabldzat
A HDI alakulasa a két orszagban, 2004-2022

Evek HDI
Irorszag Magyarorszag Relativ arany
(szazalék)

2004 0,888 0,802 90,32
2005 0,894 0,807 90,27
2006 0,898 0,815 90,76
2007 0,904 0,818 90,49
2008 0,905 0,824 91,05
2009 0,900 0,826 91,78
2010 0,908 0,829 91,30
2011 0,906 0,833 91,94
2012 0,907 0,833 91,84
2013 0,911 0,843 92,54
2014 0,918 0,840 91,50
2015 0,924 0,839 90,80
2016 0,929 0,843 90,74
2017 0,934 0,846 90,58
2018 0,938 0,850 90,62
2019 0,942 0,854 90,66
2020 0,945 0,849 89,84
2021 0,946 0,846 89,43
2022 0,950 0,851 89,58

Forrds: UNDP [2024a], [2024Db].
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