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Modellpontok szerepe
a nyugdij-hatdsvizsgalatban

A mikroszimulacios nyugdijmodell elkészitésekor az adatok korének meghata-
rozasa is lényeges kérdés. Rendelkezésiinkre allt az Orszagos Nyugdijbiztosi-
tasi Féigazgatosag teljes adminisztrativadatallomanya. A nyugdijmodellezés, a
fenntarthatésagi szamitasok elvégzése hosszu tavra torténik, és a teljes népessé-
get érinti. A jogosultsagszerzok és az ellatottak nagy szama, valamint a hosszu
idotav miatti jelentds szamitasigényt csokkenheti, ha a mikroszimulacié egyedi
adatok helyett embercsoportokra, ugynevezett modellpontokra késziil. A cikk a
modszertani megfontolasok ismertetése mellett bemutatja a modellpontok eld-
allitasanak 1épéseit, a népszamlalasi adatokkal torténé egybevetés nehézségeit,
végiil magukat az el6allitott modellpontokat.

Journal of Economic Literature (JEL) kod: C53, H55.

Mikroszimulacié a nyugdijmodellezésben

A nagyszamu egyénre vonatkozd, részletes informaciokat felhasznal6é nyugdij-
modelleket Gdl és szerzétdrsai [2009] két kategdriaba sorolja: a standard model-
lek, valamint a mikroszimulaciés modellek bévebb csaladjaba, s mindkettén
beliil tovabbi alkategoériakat kiilonboztet meg. Az Orszdgos Nyugdijbiztositasi
Féigazgatésag (ONYF) MIDAS_HU nyugdijmodellje a Belgiumban hasznalatos
MIDAS_BE modell (lasd Dekkers [2007]) magyarorszagi adaptaciodja, és ahhoz,
valamint a korabban Magyarorszagon hasznalatos Nyugdij és Iddskor Kerekasztal
(NYIKA) modelljéhez (Holtzer [2010]) hasonldan a dinamikus mikroszimulacids
modellek (Zaidi-Rake [2001]) csaladjaba tartozik. A Deloitte tandcsadé és konyv-
vizsgalo cég a Csehorszagban alkalmazott dinamikus mikroszimulaciés modellel

Kovics Erzsébet, Budapesti Corvinus Egyetem Operaciokutatas és Aktuariustudomanyok Tanszék
(e-mail: erzsebet.kovacs@uni-corvinus.hu).

Rétallér Orsolya, Rijksuniversiteit Groningen, Department of Economics, Econometrics and Fi-
nance (e-mail: o.retaller@rug.nl).

Vékds Péter, Budapesti Corvinus Egyetem Operaciokutatds és Aktuariustudomanyok Tanszék és
MTA-BCE Lendiilet Stratégiai Interakciok Kutatdcsoport (e-mail: peter.vekas@uni-corvinus.hu).

A Kkézirat elsd valtozata 2015. jilius 22-én érkezett szerkesztdségiinkbe.

DOI: http://dx.doi.org/10.18414/KSZ.2015.12.1328


mailto:erzsebet.kovacs@uni-corvinus.hu
mailto:o.retaller@rug.nl
mailto:peter.vekas@uni-corvinus.hu
http://dx.doi.org/10.18414/KSZ.2015.12.1328

MODELLPONTOK SZEREPE A NYUGDIJ-HATASVIZSGALATBAN | 1329

kapcsolatos tanulmanyaban (Deloitte [2011]) a mikroszimulaciés nyugdijmodel-
lek szamos elonyét és hatranyat sorolja fel. Az elényok koziil a kovetkezoket tart-
juk fontosnak kiemelni:

- az egyének teljes életét modellezik, és figyelembe veszik az egyének életében beko-
vetkezd eseményeket;

- elvben minden elérhetd informacio és egyéni adat felhasznalhaté benniik;

- a jogszabalyi kornyezet altal diktalt paramétereket képesek megjeleniteni;

- atfogd aggregalt és egyéni szintli eredményeket produkalnak, eloszlas jellegti
eredményeket szolgaltatnak példaul az idéskori szegénység vizsgalatahoz;

- lehet6vé teszik a nyugdijrendszer aktuariusi szempontbdl torténd értékelését,
azaz a befizetések és kifizetések ekvivalencidjanak vizsgalatat;

- egyéb szocialis ellatorendszerekre is kiterjeszthet6k, igy a szocialpolitika tdmo-
gatasara egységes eszkozként szolgalhatnak.

A mikroszimulacios modellek alkalmazasanak hatranyai a nyugdijmodellezésben is
tetten érhetdk:

- magas implementacios (szoftver-, szakértdi, személyi) koltségekkel jarnak;

- magas a szamitasigényiik (mind szoftver-, mind hardverszempontbdl), és hosz-
szu a szamitasi idejik;

- magasak a bemend adatokkal szembeni kovetelményeik, és bonyolultak az alkal-
mazas el6feltevései;

- nehezebb biztositani az egyéb (makrookondmiai, demografiai stb.) feltevésekkel
valé konzisztencidjukat.

Az el6nyok és hatranyok felsorolasa alapjan dltalanossagban megallapithatd, hogy a
mikroszimulacios megkozelitéssel jard precizitas elonyeivel a megkozelités bonyo-
lultsagabol adodo problémak allithaték szembe.

A mikroszimulaciés nyugdijmodell elkészitése melletti szakmai dontés meghozatala-
kor az adatok korének meghatarozasat is mérlegelni kellett. A teljes ONYF adminisztrativ
adatallomany a rendelkezésiinkre allt, és négy lehetéség koziil valaszthattunk:

1. a teljes ONYF adminisztrativ adatdllomany felhasznalasa (ez ellen szo6lt azonban
a hatalmas szamitasigény);

2. a jogosultsagszerzéket reprezentald véletlen minta (ez ellen szolt az eljaras
koltsége, valamint az Gj egyének besorolasinak nehézsége — a késébbiekben ezt
még részletezziik);

3. az adminisztrativ adatallomanybdl kivalasztott néhany kohorsz, amelyek tagjai
mar kozel teljes jogosultsagszerzési idészakkal rendelkeznek (az 1955-1959 kozott
sziiletettek elemzését tanulmanyunk ismerteti);

4. az adatallomanybol kiindulva kiilonb6z6 szamossagu embertipusokat képziink,
akik nemiik, életkoruk és tovabbi jellemzdik alapjan reprezentaljak a jogosultsagszer-
z6ket, valamint a nyugdijban részesiiloket.

Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsag szakértdivel vald egyeztetést kovetden
a 4. utat valasztottuk, és a MIDAS_HU modell munkaerd-piaci moduljanak egyéni
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szerepldi helyett szakért6i szempontok alapjan létrehozott homogén csoportokat,
ugynevezett modellpontokat készitettiink. E homogén modellpontok kialakitasa
kovetkeztében idealis esetben az egyszeriisités révén az egyénre vonatkozo informa-
cidknak csak jelentéktelen része megy veszenddbe, igy megdrzi a mikroszimulacios
megkozelités eldnyeit. Ezzel egyidejileg — a modellpont-adatbazis teljes adatbazis-
hoz képesti joval kisebb mérete kovetkeztében — e modszer segitségével minimali-
zalhatok a mikroszimulaciés modellek koltségbeli, szamitdsi és idébeli hatranyai.

A modellpontok eléallitasa

A nyugdijmodellezés hosszu tavu feladat, valamint a jogosultsagszerzék és az ellatot-
tak nagy szama miatt jelentds szamitast igényel. Ez utébbi szempontok figyelembe-
vételével végiil mintegy szazezer koriili modellpont képzésére keriilt sor, amelyeknek
egyszerre a kovetkezo két célkitiizésnek kellett megfelelniiik.

1. A lakossagot reprezentald, a jogszerz6 idGszak egészét jellemz6é demografiai és
jogosultsagi adatok felhasznalasaval olyan homogén, a nyugdijszamitds szempont-
jabol relevans csoportok képzésére kellett torekedni, amelyek alapjaul szolgdlhatnak
kiilénboz6 nyugdijszamitasi variaciok tarsadalmi csoportokra vonatkozé elemzésének,
Augusztinovics Mdria megfogalmazasiban hatdsvizsgélatdnak'. Ehhez sziikség volt a
modellpontok képzéséhez felhasznalando ismérvek megfelel6 kivalasztasara is.

2. Lehetoleg a teljes lakossagot reprezental6 adatallomany kialakitasara kellett
torekedni, a teljesség érdekében statisztikai modszerekkel kiegészitve a rendelkezésre
all6 ONYF-adatallomanyt, hogy az kiterjedjen a teljes népességre, melyrél rendelke-
zéslinkre alltak a 2011. évi népszamlalas részletes adatai. Az 9sszevetések elvégzése
utan gyakorisagi korrekciokra volt szitkség az egyezés biztositasa érdekében.

Moddszertani szempontbdl nem volt egyértelmi feladat a homogén modellpontok
kialakitasdra alkalmazando eljaras kivalasztasa. Ennek soran a kovetkez6 harom
eljarascsalddot vettiik alaposabban vizsgalat ala.

1. Mintavételi médszerek. A hagyomanyos - véletlen, egyszer(i vagy rétegzett — sta-
tisztikai mintavételi modszerek (lasd Fuller [2009]) jol hasznalhatok példaul a lakos-
sag jovedelmének, fogyasztasanak, életmddjanak, utazasi szokasainak stb. vizsgala-
tara. Ilyen megkozelitést akkor érdemes kovetni, ha lehetéség van a nyugdij-hatas-
elemzés szempontjait kovetd rétegzett mintavételre. A mintaba keriil6 személyek
szama altalaban lényegesen kisebb, mint a modellpontok eléirdanyzott szama, mert a
kérdoives megkeresés és adatgytijtés idigényes és draga, igy ez a megkozelités a teljes
magyar népességet koveté modellpontrendszer kialakitasara nem alkalmas.

2. Klaszterezd eljdrdsok. A strukturafeltaré modszerek koziil a legalkalma-
sabb osztalyozoé eljaras a klaszterelemzés (hierarchikus, nem hierarchikus vagy

' Augusztinovics Maria nemcsak a Nyugdij és Iddskor Kerekasztal aktiv résztvevéje, a Holtzer
[2010] kotete egyik szerzdje volt, de szamos kérdésben Otleteivel, javaslataival segitette, 6sztonozte a
tobbéves k6z6s munkat. Ezuton is koszonettel emlékeziink réd és munkdssagara.
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kétlépcsds algoritmusokkal - lasd példaul Everitt és szerzdtdrsai [2010], Fiistos és
szerzdtdrsai [2007], Kovdcs és szerzétdrsai [2011]). Ez a mdédszertan szamitasi igé-
nye miatt tobbmillids sokasagra és ilyen nagyszamu klaszter keresésére az id6beli
korlatok figyelembevételével nem haszndlhat6. Mindkét eljarasvaltozatnal gon-
dot okozhat az is, hogy a rendelkezésre allé valtozok mérési skalai nagyon kiilon-
boz6k, vannak kategdria-, és vannak értékvaltozok is, amelyek egyiittes kezelése
statisztikailag nehezen valésithaté meg. Az egyes klaszterek mint modellpontok
jellemzéihez nem adhaték meg kategoériahatarok, és nem biztosithat6 a megfigyelt
jellemzokkel le nem irt, tovabbi - jelenleg még esetleg meg sem sziiletett — szemé-
lyek klasztereinek kialakitasa.

3. Tobbdimenzios kategoriakombindciok képzése. Ezzel a szemlélettel valtozon-
ként kategériakat képziink, és megfeleléen aldtdmaszthatd kategoriadsszevonasok
utan tobb valtozo kategdridinak lehetséges kombindciéibdl alkotunk csoportokat,
majd végiil jabb kategdria-Osszevonasokat vagy -szétvalasztasokat hajtunk végre
oly médon, hogy a modellpontok szamossaga megfeleld legyen. Kiilon figyelmet
kell forditani a tobbdimenzids kontingenciatabla egyes cellaiban talalhat6 hianyzé
adatok feltoltésére. E megkozelitést hasznalta a Magyarorszagon korabban alkalma-
zott NYIKA-modell (Holtzer [2010]) is.

Mivel a jovébeli allomanyalakulas modellezéshez uj modellpontokat is létre kell hozni
(példaul a késébb munkaba allo jelenlegi iskolasok szamara), lényeges szempont, hogy
ezeket konnyen be lehessen sorolni az ONYF adatallomanyabdl kialakitott modell-
pontok rendszerébe. Az 1. és a 2. mddszercsaladba tartozo eljarasok esetében ez
hasonlésagi/tavolsagi mértékek vagy csoporthoz tartozast eldre jelzd, valoszintiségi
becslést is add tobbvaltozds statisztikai mddszerek hasznalataval érhet6 el. Hason-
losagi mértékek segitségével azonban az egyenletes stlyozason kiviil mas ésszertien
alatamaszthato sulyrendszert nem lehet a valtozékhoz rendelni, a tobbvéltozds klasz-
szifikdcios eljardsok (példaul logisztikus regresszio, diszkriminanciaelemzés stb. -
lasd Fiistos és szerzotdrsai [2007], Kleinbaum-Klein, [2010], Kovdcs és szerzbtdrsai
[2011]) hasznalata pedig a nagy csoportszam miatt nem volt lehetséges. E szakmai
indokok mérlegelésével végiil a MIDAS_HU modell munkaerd-piaci moduljaban a
3. médszercsalad alkalmazasa mellett dontottiink.

A teljes népesség és a modellpontok Gsszevetése

Minden statisztikai elemzésnek eléfeltétele a megfelel adatbazis. Ebben az eset-
ben azonban egy meglehetésen specialis, némileg hianyosnak mondhaté adatba-
zissal rendelkeztiink, amit a legkevésbé sem tekinthettiink véletlen mintdnak. Az
ONYF-nél ugyanis eleve csak a friss jogosultsagszerzési adatok keriiltek szamito-
gépes nyilvantartasba, a korabbi jogosultsagszerzési adatok digitalizalasa pedig
még napjainkban is zajlik. Ez azt jelentette, hogy az id6 elérehaladtaval egyre
teljesebb kort adatok alltak rendelkezéstinkre. Vizvélaszté évnek tekinthetjitk
ilyen szempontbdl az 1988-as évet, mert bar ekkor sem volt még szazszazalékos
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a feldolgozottsag, mégis latvanyosan tobb adat all mar rendelkezésiinkre, mint
egy évvel korabbrol.

Az adatok digitalizalasa soran kiemelt jelentségtliek az 1955-1959-es kohorszok.
Ezek az évjaratok felillreprezentaltnak mondhatdk, de egyuttal értékes informaciot
szolgaltatnak szamunkra az adatok id6soros vizsgalatahoz. Az el6bbieket illusztralja
aza haromdimenzids hisztogram, amely a sziiletési évek és a megfigyelési évek bon-
tasaban abrazolja a jogosultsagot szerzk szamat (1. dbra).

1. dbra
A jogosultsagot szerz8k szama (ezer £6)
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Az adatok forrdsa: ONYF.

A teljes életpalyakrdl, illetve a foglalkoztatottsagrol ugy készithetiink becsléseket,
hogy az emlitett kohorszok adatait alapul véve mind a naptari évek, mind az egyes
életkorok sajatossagait figyelembe vessziik. Ehhez elséként teljesebb kortivé kellett
tenniink magat az adatallomanyt.

Természetesen a nemzetkozi szakirodalomban is taldlhatunk példat olyan ese-
tekre, amikor egy népességi adatokat tartalmazoé adatbazis hianyossagait statisztikai
modszerekkel igyekeznek kipdtolni. Ilyen esetek példaul a fejlédé orszagokban a nem
regisztralt sziiletések és halalozasok miatti utélagos népességszam-korrekciok, de gon-
dolhatunk Kina specidlis esetére is, ahol az ,egygyermek-politikdnak” készonhetéen
sokszor szandékosan titkoljak a megsziiletett gyerekeket a hatdsagok eldl, igy nem is
regisztraljak éket. A téma fontossagat jelzi, hogy az ENSZ t6bb kiadvanyt készitett a
demogréfiai becslésekrél,” de kiilon kézikonyv is késziilt a demogréfiai mutatok hia-
nyos adatbazisokbol torténd becslésére (United Nations [1967]).

* Az ENSZ kiadvanyai a http://www.un.org/esa/population/techcoop/DemEst/DemEst.html link-
rél letolthetdk.


http://www.un.org/esa/population/techcoop/DemEst/DemEst.html
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A foglalkoztatotti adatbazis vizsgalatahoz elséként a teljes magyar lakossag vizs-
galatat végeztiik el. A teljes populacié behatobb vizsgalata lehetévé tette, hogy az
egyes kohorszok és megfigyelési évek jellemzdit jobban megismerjiik, majd azok
specifikumait az ONYF foglalkoztatotti adatbazisara is ravetitsitlk. A demografiai
vizsgalat utan pedig 1jbdl a foglalkoztatasi statisztikdkra koncentraltunk: ennek
érdekében adatbazisunkat a KSH foglalkoztatottsagi adataival hasonlitottuk 6ssze.

Demogrdfiai elemzés

A demografiai adatokat a mar korabban emlitett két szempontbdl vizsgaltuk meg:
egyrészt 1970 és 2012 kozott minden megfigyelési évre elkészitettiik a kohorszok
szerinti megoszlast (mely keresztmetszeti elemzést tett lehetévé), masrészt a
kohorszok 1étszamat abrazoltuk az id6 fiiggvényében (ez pedig id6soros elemzésre
adott lehetéséget). Az adatok nemek szerinti bontasban is rendelkezésiinkre alltak,
de terjedelmi korlatok miatt itt csak a teljes népességre vonatkozo 2. dbrat kozoljik.

2. dabra
A magyar népesség sziiletési évek szerinti megoszlasa az 1970 és 2012 kozotti évekre
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Az adatok forrdsa: KSH.

A keresztmetszeti vizsgdlat gyakorisagi abrdjan jol megfigyelhet6k a magyar torté-
nelmi sajatossagok. Lathat6 példaul, hogy az els6 vilaghaboru alatt sziiletett kohorsz
létszama lényegesen alacsonyabb, tovdbb4 kiemelkednek a Ratké-gyerekek® és -uno-
kak is, hiszen az 1954., majd az 1974-1975. években sziiletettek létszama joval maga-
sabb, mint més kohorszoké. Emellett megjegyezziik, hogy bar elsé pillantasra két

’ Ratké Anna miniszter nevéhez kotddik az abortusztilalom az 1950-es évek elsé felében.
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tetszéleges megfigyelési év kozott nem latszik szembeszoko valtozas a kohorszok
megoszlasanak tekintetében, de a késdbbiekben bemutatasra keriild statisztikai vizs-
galat épp ennek ellenkez6jérdl tett tanubizonysagot.

A kohorszok iddsoros vizsgdlata megmutatja az azonos évben sziiletettek 1étszamait
a kiillonb6z6 megfigyelési években. A 3. dbrdn tovébbra is lathatjuk az el6bb emlitett
sajatossagokat, megfigyelhetd tovabba a mérsékl6dd csokkenés minden kohorsz létsza-
maban, amely a korabbi sziiletési évek esetében joval meredekebb. A csokkenés termé-
szetes: az életpalya vége felé a halalozasi valdszintiségek értéke nagymértékben emelke-
dik, az id6 elérehaladtaval javulé mortalitas pedig a mérsékldd6 csokkenést indokolja.

3. dbra
A teljes népesség kohorszok szerinti bontasban az 1970 és 2012 kozotti évekre
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Az adatok forrdsa: KSH.

Az egyes kohorszok életpalyai nagyon hasonlénak latszanak, ezek hasonlosagat
homogenitasvizsgalattal is teszteltiik. Eredményeink meglehetdsen vegyes képet mutat-
tak. Példaként emlitenénk, hogy 2001 és 2000 6sszehasonlitdsakor sokkal nagyobb
kiilonbségeket tapasztalunk a létszamok kozott, mint mas évek dsszevetésekor. Ennek
okat vélhetéen a népszamlalasi korrekci6 hianyaban kell keresni.

A kohorszok vizsgalatat nemek szerint is elvégeztiik, és mind ilyen bontasban,
mind Osszességében azt tapasztaltuk, hogy bizonyos kohorszok joval nagyobb
eltérést mutatnak az el6z6 kohorsszal vald osszehasonlitdskor, mint mésok.
Nullhipotézisiink szerint a koréves megoszlasok nem mutatnak szignifikans elté-
rést. Feltételezéstinket altalaban 40 év adatai alapjan teszteltiik, de természetesen
a fiatalabb generaciok esetében ennél kevesebb év adatai alltak rendelkezésiinkre.
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[gy a homogenitdsvizsgdlathoz hasznalt x*-eloszlas szabadségi foka is egészen az
1964-es kohorszig 40 volt, ezutdn viszont (mivel 2012-ig alltak adatok rendelke-
zésiinkre) értelemszer(ien ez a szabadsagi fok egyre csokkent. Vizsgalatunk soran
figyelmen kiviil hagytuk a nagyon kis létszamu kategdriakat, igy esetenként a
szabadsagi fok még ennél is kisebb volt.

A legnagyobb eltéréseket a nék esetében az 1955-ben, 1960-ban, illetve 1962-ben
sziiletettek kohorszainal tapasztaltuk (1. tdbldzat). Ugyanezen kohorszok a férfiak
esetében is kiugréan magas ’-értékeket produkalnak, de sajnos itt még tobb kiug-
ras is fellelhet6: gyakorlatilag az 1950 és 1965 kozott sziiletettek koziil egyik kohorsz
sem mutat statisztikailag azonos iddbeli eloszlést az egy évvel korabbihoz képest.*

1. tabldzat
A el6z6 évben sziiletettekhez képest legnagyobb eltéréseket mutatd kohorszok
homogenitasvizsgalata

N6k Férfiak
Sziiletési év 2 S
X p-érték X p-érték
1955 679 163,84 0,00 776 662,26 0,00
1960 66 360,71 0,00 61 469,97 0,00
1962 58 318,11 0,00 60 924,96 0,00

Mindezekbdl lathatd, hogy még a demografiai adatok ismeretében is nehéz egy-
egy kohorsz életpalyajara vonatkozdan eldrejelzést késziteni, hiszen nem feltéte-
lezhetjiik azt, hogy az egyes kohorszok életpalyai minden esetben azonos képet
mutatnak. Ezt tehat mindenképpen érdemes szem el6tt tartanunk az ONYF jogo-
sultsagi adatbazisanak elemzésekor.

Foglalkoztatottsagi elemzés

A kovetkezdkben ismét az ONYF jogosultsagi adatbazisanak elemzésére koncent-
ralunk, pontosabban azokra, akik a megfigyelt id6szak barmelyik negyedévében
jogosultsagot szereztek. Az adatok megbizhatésaganak vizsgalata érdekében mas
forrasokbdl is igyekeztiink azokat ellendérizni. Az ONYF-adatbazisban szerepelnek
olyanok, akik valds jogosultsagot szereztek, és olyanok is, akik inaktiv jogosultsag
(példaul gyes, gyed vagy mas tipusu segély) révén keriiltek be. Jelen esetben az el6b-
biekre koncentralunk, vagyis azokra, akik a vizsgalt id6szak barmelyik negyedévében
fel tudnak mutatni legalabb egy nap aktiv jogosultsagszerzést.

A negyedéves bontasnak egyszert oka van: a foglalkoztatottsagi adatok ellendr-
zését a KSH korcsoportonként és nemenként bontott foglalkoztatottsagi tablazatai

* Megjegyeznénk tovabbd, hogy a vizsgalt folyamatok jellemz3en lassan, tobb éven at szoktdk ha-
tasukat kifejteni, igy nem csupan az egymast kovetd évek osszehasonlitasa, de néhany éves eltéréssel
vald Gsszevetés is indokolt lehetne. Ezt végiil nem végeztiik el, mivel legtobbszor mar az egymast ko-
vetd évek esetében is statisztikailag igazolt a kiilonbozdség.
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4. dbra
Az ONYF-adatbazis szerinti foglalkoztatottsag
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5. dbra
A KSH adatai szerinti foglalkoztatottsag
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segitségével kivantuk megvaldsitani, igy a lehetéségekhez mérten probaltunk
hasonlé moédszertannal dolgozni. Ez a torekvésiink eleve kudarcra volt itélve,
hiszen a két adatbazis eltér6 modon definialja a foglalkoztatast. A KSH felmérése-
iben foglalkoztatottnak szamit az, aki az adott héten legalabb egy érat dolgozott -
erre vonatkozd felmérést pedig havonta készitenek. Az ONYF jogosultsagi adatba-
zisa azonban ilyen részletességgel nem tartalmazott adatokat, igy a legtobb, amit
tehettiink, hogy megbecsiiltitk azok szamat, akik az egyes negyedévekben legalabb
egy napot munkaban toltottek, majd ezek atlagaval becsiiltiik a foglalkoztatottsa-
got nemenként, korcsoportonként. Eredményeinket a 4. dbra tartalmazza, a KSH
adatait pedig az 5. dbra mutatja a teljes népességre.

Nem csupan a létszamok tekintetében van kiilonbség a két adatbazis kozott, de
komoly kiilonbségeket tapasztaltunk a foglalkoztatottak létszam szerinti megoszla-
saban is. Ez utobbi allitasunkat az ONYF- és a KSH-adatbazis 1étszamainak hanya-
dosai is alatdmasztjak, amelyeket az 2. tdbldzatban kozlink.

2. tabldzat
Az ONYF-foglalkoztatottak a KSH-adatbazis létszdmainak aranyaban (szdzalék)

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

15-19 186 192 200 201 244 279 312 370 418 545 624 734 646 786 906
20-24 109 114 113 115 114 115 126 131 133 136 144 148 124 139 146
25-29 97 99 9 97 99 100 102 104 104 103 103 103 84 91 97
30-34 8 9 92 9% 97 98 100 99 100 105 106 106 89 93 97
35-39 8 94 88 91 9 9 90 92 93 94 9 95 82 91 99
40-44 89 9 91 93 92 9% 95 96 99 99 102 102 93 99 101
45-49 84 91 89 94 94 92 95 95 97 100 99 9% 86 94 94
50-54 76 8 81 8 8 8 8 8 8 97 99 101 9% 95 94
55-59 5257 55 58 59 62 66 64 65 92 101 97 93 95 98
60-64 15 15 13 11 11 12 11 13 20 124 152 149 144 115 126
65-69 19 10 7 6 6 6 7 10 20 133 182 194 200 172 146
70-74 17 11 6 5 5 4 4 10 23 248 229 234 270 169 178

A két adatbazis hasonlosagat homogenitasvizsgalat segitségével is megvizsgaltuk,
és varakozasainknak megfeleléen minden évben el kellett utasitani a nullhipotézist,
miszerint a két minta azonos eloszlasbdl szarmazik. A 3. tdbldzat az egyes évekhez
tartozé x’-értékeket mutatja, amelyek mindegyikéhez 11-es szabadsdgi fok, vala-
mint 0,000 p-érték tartozik.

Természetesen a korabban emlitett mddszertani sajatossagok nagyban befolyasol-
hattak az eredményeket, de a rendelkezésiinkre all6 adatokbol ezek korrekciojat saj-
nos nem tudtuk elvégezni.

Ezt kovetden a foglalkoztatas népességhez viszonyitott aranyat vizsgaltuk kiilon-
boz6 megtigyelési évekre, kohorszonként és nemenként. Ennek illusztralasahoz
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a 6. dbran id&soros bontast kozliink, ahol az 1955 el6tt sziiletetteket (a kevés ren-
delkezésiinkre all6 adat miatt) elhagytuk.

3. tablazat
Naptari évek szerinti homogenitasvizsgalat

Ev X Ev X Ev X
1998 95 020 2003 118 102 2008 85 689
1999 95 495 2004 138 744 2009 85098
2000 101 783 2005 148 434 2010 86 883
2001 96 947 2006 146 874 2011 83535
2002 104 008 2007 74 726 2012 86 808
6. dbra

Kohorszok foglalkoztatasi aranya iddsoros bontasban (szazalék)
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A foglalkoztatottsagi arany elsé ranézésre meglehetdsen stabilnak tiinik. Ezt ismé-
telten homogenitasvizsgalattal teszteltiik, eredményeink pedig igazoljak a kohorszok
kozotti szemmel lathato hasonlésagot. Minden egyes kohorszt az el6z6hoz viszo-
nyitva a 4. tdbldzatban szereplé eredményeket kaptuk.

A jogosultsagi adatbazis 6nmagaban is rengeteg érdekességet, magyar torté-
nelmi sajatossagot hordoz magaban, de mint az a fentiekbdl jol lathato, a KSH
foglalkoztatotti adataival valo statisztikai azonossagat nem allapithatjuk meg. Termé-
szetesen érdemes lehet elgondolkozni azon, hogy miért ilyen kiemelkedden nagyok a
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kiillonbségek, de emellett megallapithatjuk azt, hogy a 25-59 éves korcsoportokban az
adatok meglehetdsen megbizhaténak tlinnek, mivel ezekben a kategériakban a KSH
is hasonld foglalkoztatottsagi adatokat tart nyilvan.

4. tablazat
Homogenitasvizsgalat kohorszrél kohorszra

Ev X p-érték Ev X p-érték
1956 2,80 1,00 1964 7,69 1,00
1957 12,96 1,00 1965 48,40 0,23
1958 20,00 1,00 1966 3,23 1,00
1959 21,66 1,00 1967 3,43 1,00
1960 119,56 0,00 1968 3,62 1,00
1961 12,47 1,00 1969 4,05 1,00
1962 94,34 0,00 1970 12,88 1,00
1963 6,11 1,00 1971 547,12 0,00

A modellpontok bemutatésa

A modellpontok kialakitasahoz az ONYF 1970-t6] 2012-ig terjedd, 9 milli6 fére
vonatkozé adminisztrativ adatait kaptuk meg.” A modellpontok felhasznélédsa meg-
konnyiti az olyan nyugdij-hatasvizsgalatok elvégzését, amelyek a tarsadalom egészét,
a jovo generaciot is érintik.

Mivel a nyugdijrendszer fenntarthatosdga szempontjabol a bevételek és a kiadasok
egyiittes vizsgalata elengedhetetlen, ezért két allomanybol képeztiink modellpontokat.

1. A jogosultsagszerz6krél sok egyedi adat a1l az ONYF rendelkezésére, de olyan
személyi jellemzG6k, mint iskolai végzettség, csaladi dllapot, gyermekek szdma,®
kozvetleniil nem ismertek. Tovabbi gondot okoz, hogy a jarulékfizetdk kore nem
reprezentativ része a népességnek, mint a korabbiakban lattuk: életkor szerint nagy
eltérések tapasztalhatok.

2. Az ellatottakrol a korabbi személyi adatok (példaul foglalkozas, szolgalati idé
hossza) nem ismertek. Részletes adatok érhetdk el az ellatas tipusardl és a jaradék
nagysagardl sziiletési évekre és nemenként.

A modellpontok képzése soran munkank elengedhetetlen része volt a 2011. évi nép-
szamlalds adataival vald &sszevetés, amely viszonyitasi pontot jelentett a jogosultsag-
szerzOk adatainak és megoszlasanak ellenérzésére, valamint az jonnan munkaba
allék modellpontjainak képzésében.

*> A munka [épéseit részletesen ismerteti Kovdcs [2014].
® G4l Rébert Ivén és Torzsok Arpad jelen szamban irt arrél, hogyan kezelhetdk ezen hianyok.
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A modellpontok kialakitasakor az els¢ dontési kritérium az életkor volt, hogy
biztositani tudjuk az atfedésmentes csoportositast. Ezért a 16—61 éveseket tekintet-
titk aktiv kortiaknak, és a 2012-ben érvényes nyugdijkorhatdr szerint a 62 éveseket
vagy ennél idésebbeket mar elkiilonitve soroltuk modellpontokba. Ezzel a dontéssel
leegyszerisitettitk a modellpontok képzését, mert kikiiszoboltiik a korhatar alatti
nyugdijasok és a korhatar felett dolgozok csoportositasat.

A jogosultsigszerz6k csoportositdsa

A hatmillié 16-61 éves egyén adataibdl hét jellemz6t hasznaltunk fel a modellpon-
tok képzése soran.

L. Eletkor (0sszesen 46 korév).

II. Nem.

II1. A lakéhely alapjan harom régioba soroltuk a modellpontokat: 1. kozponti
(Kézép-Magyarorszag), 2. keleti (Eszak és Alfold), 3. nyugati (Dundntal).

IV. A telepiiléstipus szerint is harom kategdria maradt: févaros, varos és kozség.

V. A foglalkozds (a legutolsé évi ismert FEOR-f6csoport) alapjan négy csoportot
képeztiink: 1. diplomas foglalkozasok (1., 2. és 3. f6csoport), 2. kereskedelmi és iro-
dai foglalkozasok (4. és 5. fécsoport), 3. fizikai foglalkozasok (6., 7. és 8. fécsoport),
4. egyéb foglalkozasok (0. és ismeretlen f6csoportok).

VI. A foglalkoztatds 6t kategoridja Vékds Péter e szamban megjelent irasaban sze-
repld csoportositason alapul, amely a foglalkoztatottakat a kovetkezd ot f6szeg-
mensbe sorolja: 1. magasan foglalkoztatottak, 2. kozepesen foglalkoztatottak, 3. ala-
csonyan foglalkoztatottak, 4. tartos (példaul rokkantsagi) ellatasban lévok és 5. inak-
tiv jogviszonnyal (példaul anyasagi ellatdssal) rendelkezok.

VII. Végiil a jovedelemadatok kvintiliseit képezve tovabbi ot osztalyt alakitot-
tunk ki.

A fenti hét valtozé alapjan 165 600 modellpont képezhetd, amelyek kozott szamos
ritka, kis gyakorisagu is el6fordult. Ezért tovabbi 6sszevonasokkal csokkentettiik a
modellpontok szamat. Az dsszevonasokat kdvetSen a 16-61 évesek korében 92 720
modellpont all rendelkezésiinkre, ahol egy modellpont atlagosan 58 embert foglal
magaban, a legnépesebb modellpontot pedig 2983 egyén alkotja.

A modellpontok teljes kortivé tételéhez a 2011. évi népszamlalasi adatok 10 sza-
zalékos véletlen mintajat hasznaltuk fel. A KSH kutatészobajaban a haztartas- és
személyszintli anonimizalt adatok érhetdk el. Az adatforrasok kozotti egyéves elté-
rés miatt az egyéneket egy évvel ,,megoregitettiik”, majd az életkor mellett a nem,
régio és aktivitas kategéridi ismeretében aranyositottuk. Igy a 92 720 modellpont
6,3 milli6 embert reprezental.

A népszamlalas 10 szdzalékos mintdja alapjan elmondhatd, hogy a torzsélet-
korokban és a tipikus foglalkoztatas mellett a KSH mintaja és az ONYF adatbd-
zisa jol megfelel egymasnak. Jelentdsebb eltérések vannak a széls6 életkorokban,
a fiatalok és a nyugdij el6tt allok korcsoportjaiban, valamint a nem szabalyos
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foglalkoztatasi kategériakban. Ezért a minta alapjan torténé mérések és adat-
potlasok helyett a teljes népszamlalas adatait felhaszndlva érdemes elkésziteni a
modellpont-gyakorisdgok korrekcidjat.

Az oregségi elldtottak modellpontjai

Az ONYF teljes adminisztrativ adatallomanya kozel 2,7 millié fot tartalmazott, és
ebbdl 2012-ben a legalabb 62 éves, nyugdijban részesiilék szama 1,5 milli6 f6 volt. Az
életkor maximumat 104 évben” hatédroztuk meg, igy 43 korév, két nem és két szegmens
(az utolso évben aktiv vagy inaktiv) szerint vizsgalva az ellatottakat, 172 modellpontot
készitettlink. A régios és telepiiléstipus-adatok oly mértékben hianyosak voltak, hogy
ezeket itt nem tudtuk kategériaképzésre felhasznalni. Az ,iires”, kevés egyént tartal-
maz6 kombindacidkat dsszevonva, 156 modellpont maradt, atlagosan 9865 egyénnel.
A legnépesebb modellpontot 57 823 egyén alkotja.

A modellpontok teljes korivé tétele az ONYF 2013. januari allomdanyi adatai-
val késziilt. Az dregséginyugdij-ellatasban részestiloket életkor és nem szerinti bon-
tasban aranyosan felszorozva, a 156 modellpont kétmillié ember mikroszimulacids
vizsgalatara alkalmas.

Munkank sszegzésiil elmondhatjuk, hogy a két részallomanyon eléallitott kozel
93 ezer modellpont reprezentalja a magyar felnétt népességet, és felhasznalasuk haté-
konyan segitheti a hatdsvizsgalatokat.
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